Subvenciéon en Bloque sobre Efectividad de Educador para 2021

Nombre de la Agencia Educativa Local
(LEA)

Nombre del Contacto y Cargo

Correo Electrénico y Teléfono

Distrito de la Escuela Preparatoria Central Union

Rauna Fox

Superintendente Auxiliar

7603364530

rfox@mycuhsd.org

Cantidad total de fondos recibidos por el LEA:

adopcion:

Fecha de la Reunion Publica antes de la

Fecha de adopcion en la reunion publica:

$827,363 (6266)

12-7-2021

12-14-2021

Codigo Educativo 41480

(a)(2) Un distrito escolar, oficina de educacion del condado, escuela semiautonoma o escuela especial estatal puede invertir los fondos recibidos de acuerdo
con esta subdivision del afio fiscal 2021-22 hasta el afio fiscal 2025-26, inclusivo. Los distritos escolares, oficinas de educaciéon de los condados, escuelas
semiautbnomas y escuelas especiales estatales deben coordinar el uso de cualquier fondo federal bajo Titulo Il de la Ley Todos los Alumnos Triunfan
federal de 2015 (Ley Publica 114-95) para apoyar los maestros y administradores con el desembolso de fondo recibidos de acuerdo con esta

subdivision.

(b) Un distrito escolar, oficina de educacién del condado, escuela semiautbnoma o escuela especial estatal debe desembolsar fondos distribuidos a esta
seccion para proporcionar aprendizaje profesional para los maestros, administradores, auxiliares docentes que trabajas con los alumnos y el personal
clasificado que interactia con los alumnos, con un enfoque sobre cualquiera de las siguientes areas:

(1) Capacitacion y asesoramiento del personal brindando servicio en un entorno instructivo e induccion de maestros principiantes
o administradores, incluyendo, pero no limitado a, soluciones de capacitacion y asesoramiento que aborda una necesidad local
para los maestros que pueden brindar servicio a todas las poblaciones estudiantiles con un enfoque en retener maestros y
ofreciendo comentarios estructurados y sistemas de capacitacion organizados sobre aprendizaje social-emocional,
incluyendo, pero no limitado a, promoviendo concienciacion docente, autonomia, consciencia social, relaciones y toma de
decisiones responsablemente, mejorando actitudes de maestros y creencias sobre si mismo y otras personas, asi como
apoyando comunidades de aprendizaje para que educadores tomen parte en una experiencia docente significativa en el salon.

Cantidad Total

facilitara reuniones de “Teacher Academy”
(academia de maestros) para maestros en

_ Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado
AEITIEEE HETOEEE 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 202526 | resupuestado
por Actividad
1.1 El equipo de apoyo a la instruccion $10,000 $10,000 $10,000 $10,000 $10,000 50,000.00
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https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=41480.&lawCode=EDC

Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

periodo de prueba. Los temas incluiran, pero
no se limitan a, el inicio del ciclo escolar,
asistencia con el programa informatico Aeries,
cierre del ciclo escolar, estrategias educativas,
gestidon de aula, aprendizaje socioemocional,
equidad, desarrollo de un aula de confianza, y
otros temas basados en las necesidades. Los
capacitadores participaran en el aprendizaje
profesional que los asistira en proporcionar el
apoyo a los maestros nuevos y en periodo de
prueba.

1.2 El equipo de apoyo a la instruccién (IST,
por sus siglas en inglés) facilitara reuniones de
“Counselors Academy” (academia de
orientadores) para orientadores nuevos. Los
temas incluiran, pero no se limitan a, el inicio
del ciclo escolar, asistencia con el programa
informatico Aeries, cierre del ciclo escolar,
estrategias educativas, gestion de aula,
aprendizaje socioemocional, equidad,
desarrollo de un aula de confianza, y otros
temas basados en las necesidades. EI IST
proporcionara apoyo en las areas relacionadas
al curriculo e instruccién que impacta
directamente el desempeno del orientador. Los
ciclos restauradores seran un area de enfoque.

$2500

$2869

$2869

$2869

$2869

13,976.00

1.3 La administracion del plantel, los directores
y el equipo de apoyo a la instruccion facilitaran
reuniones trimestrales a asistentes de
instruccion para analizar el curriculo, las
estrategias, el desarrollo de relaciones de
confianza con estudiantes, grupo de
aprendizaje pequeno, y otros temas segun sea
necesario. Esto incluira tanto a la educacion
general como a la educacién especial, a los
asistentes educativos de estudiantes del inglés
y a los instructores cada que sea posible.

$2500

$2869

$2869

$2869

$2869

13,976.00

1.4 El distrito apoyara la iniciacién de
administracion y capacitacion para los

$2500

$2869

$2869

$2869

$2869

13,976.00
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Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Cantidad Total

Actividad Planeada 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 | resupuestado
por Actividad

administradores nuevos en las areas de

supervision, el desarrollo positivo de la cultura

escolar, disciplina, y otros temas basados en

las necesidades.

Subtotal 17,500.00 18,607.00 18,607.00 18,607.00 18,607.00 91,928.00

(2) Programas que resultan en efectiva instruccion estandarizad y mejora instruccion en lectoescritura a lo largo de todas las
materias, incluyendo artes linglisticas del inglés, historia-ciencia social, ciencia, tecnologia, ingenieria, matematicas e

informatica.

Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

2.1 Los instructores de Ingenieria y de
trayectoria Biomédica asistiran a la
capacitacion en “Project Lead the Way” y otras
oportunidades de capacitacién profesional
destinadas a mejorar el curso y asegurar su
alineacién con los estandares y necesidades
de la industria.

$5,000

$5,000

$5,000

$5,000

$5,000

25,000.00

2.2 Los equipos de curriculo y evaluacion se
reuniran por lo menos una vez al trimestre para
trabajar en las evaluaciones basicas, la
alineacién del curriculo y las habilidades de
lectoescritura en todas las areas del curriculo.
El Departamento Charis se reunira
trimestralmente con el Equipo de Apoyo a la
Instruccion para discutir el progreso hacia
evaluaciones comunes y cémo pueden
apoyarse mutuamente. El equipo de apoyo a la
instruccion brindara apoyo y consultas segun
sea hecesario.

$0

$10,000

$10,000

$10,000

$10,000

40,000.00

Subtotal

5,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

65,000.00
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(3) Practicas y estrategias que reanuda los alumnos y resulta en aprendizaje acelerado.

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Cantidad Total

Actividad Planeada 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 | resupuestado
por Actividad

3.1 Se ofreceran series de aprendizaje durante $0 $15,000 $15,000 $15,000 $15,000 60,000.00

el verano al personal certificado y clasificado

en las areas de participacién para el

aprendizaje de estudiantes, la construccion de

relaciones con estudiantes y el aprendizaje

socioemocional de estudiantes en un sistema

escolar pospandémico, apoyos para

estudiantes del inglés y estudiantes en

educacion especial, equidad para estudiantes

en todas las areas, lectoescritura digital, y/o

otros temas basados en las necesidades del

distrito.

Subtotal 0.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 60,000.00

(4) Estrategias para implementar aprendizaje social-emocional, practicas formadas a base de trauma, prevencién de suicidio,
acceso a servicios de salud mental y otros enfoques que mejoran el bienestar estudiantil.

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Presupuestado

Cantidad Total

(SEL, por sus siglas en inglés) y del programa
de Apoyo e Intervencion para la Conducta
Positiva (PBIS, por sus siglas en inglés)
ofreceran capacitacion presencial y
semipresencial en el area del aprendizaje
socioemocional utilizando estrategias basadas
en la investigacion y en programas como el
Desarrollo Académico Juvenil, Caracter Sdlido,
Capturando el Corazoén de los Nifios, y otros
programas seleccionados en el plantel o en la
capacitacion profesional enfocados en las
relaciones con los estudiantes y otros enfoques
para mejorar su bienestar. Estas oportunidades

RETTEET HERECE 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 || resupuestado
por Actividad
4.1 Los equipos de aprendizaje socioemocional $5,000 $10,000 $10,000 $10,000 $10,000 45,000.00
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Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

incluiran al personal clasificado y otro personal
de apoyo.

4.2 Desarrollar un distrito y a equipos PBIS
basados en el plantel que se reuniran para
revisar los datos SEL (por ejemplo Nifos
Saludables de California y/o PASS) por lo
menos trimestralmente para identificar
necesidades que mejoren el bienestar de
estudiantes.

$5,000

$10,000

$10,000

$10,000

$10,000

45,000.00

4.3 Se anadira un 6° periodo de asignacion en
cada plantel para 2° semestre 2021-2022 a fin
de brindar apoyo en el area de PBISy SEL y
para analizar datos relacionados a la
pertenencia y el bienestar de los estudiantes.
Este personal formara parte del equipo del
distrito y PBIS del plantel.

$73,524

$73,524

$73,524

220,572.00

Subtotal

83,524.00

93,524.00

93,524.00

20,000.00

20,000.00

310,572.00

(5) Practicas que crean un ambiente escolar positivo, incluyendo, pero no limitado a, justicia restaurativa, capacitacion sobre
prejuicio implicito, proporcionando apoyo conductual, sistemas de apoyo de multiple niveles, transformando la cultura de un
sitio escolar a una que valora diversos origenes culturales y étnicos, asi como previniendo discriminacién, acoso,
hostigamiento e intimidacién basado en caracteristicas actuales o percibidas, incluyendo discapacidad, sexo, identidad
sexual, expresion sexual, idioma, nacionalidad, raza o etnia, religié u orientaciéon sexual.

Cantidad Total

(certificado y clasificado) participara en un
Instituto de Liderazgo de 3 dias titulado "Dare
to Lead” (atrévete a liderar). "Dare to Lead" ha
sido descrito como "el libro de tacticas
fundamentales para desarrollar lideres
valientes y culturas audaces". Algunos de los
principales beneficios de este curso de
capacitacion incluyen: aprender una nueva

. . Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado
Actividad Planeada 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 | resupuestado
por Actividad
5.1 El Equipo de Liderazgo del Distrito $0 $41,000 $0 $0 $0 41,000.00
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Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

perspectiva valiosa sobre el liderazgo. Mayor
capacidad para liderar con valentia y cultivar
una cultura de trabajo audaz.

5.2 El Equipo de Liderazgo del Distrito
continuara el trabajo sobre Equidad en Acceso,
Sistemas y Programas. Se proporcionara
capacitacion profesional en las areas del
Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS,
por sus siglas en inglés), suspension y
expulsion, necesidades de poblaciones
vulnerables como estudiantes de educacion
especial, estudiantes del inglés, estudiantes
que son parte de la comunidad LGBTQ,
estudiantes sin hogar y/o parte del sistema de
crianza temporal, etc.

$0

$0

$5,000

$5,000

$5,000

15,000.00

5.3 La capacitacion profesional del distrito
seguira centrandose en la equidad para cada
estudiante. Se proporcionara capacitacion
profesional en las areas del Sistema de Apoyo
de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés), suspensidn y expulsién, necesidades
de poblaciones vulnerables como estudiantes
de educacioén especial, estudiantes del inglés,
estudiantes que son parte de la comunidad
LGBTQ, estudiantes sin hogar y/o parte del
sistema de crianza temporal, etc. La
capacitacion profesional se ofrecera al
personal certificado y clasificado.

$0

$10,000

$10,000

$10,000

$10,000

40,000.00

Subtotal

0.00

51,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

96,000.00

(6) Estrategias para mejorar practicas inclusivas, incluyendo, pero no limitadas a, disefio universal para aprendizaje, mejores
practicas para identificacion temprana y desarrollo de programas de educacion individualizada para personas con

necesidades excepcionales.
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Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

CUHSD se asociara con ICOE SELPA para
brindar oportunidades de capacitacion
profesional a administradores, maestros de
aula de educacién general y maestros de aula
de educacioén especial para mejorar la
capacidad de ofrecer adaptaciones y apoyos
en el aula que permitan a los estudiantes ser
incluidos y sean exitosos en el entorno de
educacion general.

$0

$5,000

$5,000

$5,000

$5,000

20,000.00

Un grupo de trabajo que incluye a
administradores, maestros del aula, asistentes
de instruccién, entrenadores y personal de
educacion especial se reunira trimestralmente
para abordar las necesidades de los
estudiantes en educacion especial, el uso de
asistencia educativa y la necesidad de apoyo
adicional del equipo de apoyo a la instruccion.
Este equipo proporcionara informacioén al
asistente del superintendente de servicios
educativos para informar la creacion de metas
para el LCAP y otras oportunidades de
financiamiento.

$10,000

$10,000

$10,000

$10,000

$10,000

50,000.00

Subtotal

10,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

70,000.00

(7) Instruccion y educacion para apoyar la implementacion de programas efectivos de adquisicion linglisticas para los
estudiantes del inglés, que puede incluir desarrollo integrado de lenguaje dentro y entre areas del contenido, asi como
estableciendo y fortaleciendo capacidad para aumentar competencia bilinglie y lectoescritura bilingue.

administradores, maestros del aula, asistentes
de instruccion, entrenadores y personal de
educacion especial se reunira trimestralmente
para abordar las necesidades de los alumnos

Cantidad Total
i Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado
Actividad Planeada 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 | resupuestado
por Actividad
7.1 Un grupo de trabajo que incluye $5,000 $10,000 $10,000 $10,000 $10,000 45,000.00
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Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

en el programa de estudiantes del inglés, el
uso de asistencia educativa, y la necesidad de
apoyo adicional del equipo de apoyo a la
instruccion. Este equipo proporcionara
sugerencias al asistente del superintendente
de servicios educativos para informar la
creacion de metas para el LCAP y otras
oportunidades de financiamiento. Habra un
enfoque en las necesidades de LTEL y de los
recién llegados.

Subtotal

5,000.00

10,000.00

10,000.00

10,000.00

10,000.00

45,000.00

(8) Nuevas redes de aprendizaje profesional para educadores no actualmente tomando parte en una red de aprendizaje
profesional educativa para apoyar los requisitos de la subdivisién (c).

Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

8.1 Se apoyaran las oportunidades de
capacitacion profesional basadas en la
eleccion de los maestros si cumplen las metas
y acciones del LCAP y del SPSA basadas en el
plantel. Esto incluye participar en las
oportunidades de enlace profesionales que
ofrece la Oficina de Educacién del Condado de
Imperial u otros proveedores aprobados.

$4,863

$7,000

$7,000

$7,000

$7,000

32,863.00

Subtotal

4,863.00

7,000.00

7,000.00

7,000.00

7,000.00

32,863.00

(9) Instruccion, educacion y estrategias para incorporar curriculo de estudios étnicos adoptados de acuerdo con la Seccion
51226.7 para 7mo a 12vo grado, inclusivo.
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Actividad Planeada

Presupuestado
2021-22

Presupuestado
2022-23

Presupuestado
2023-24

Presupuestado
2024-25

Presupuestado
2025-26

Cantidad Total
Presupuestado
por Actividad

9.1 CUHSD creara un grupo de trabajo de
maestros que incluye a maestros en ciencias
sociales, en educacion especial, asistentes de
instruccién, administradores, entrenadores y
estudiantes donde sea apropiado investigar y
asesorar al Distrito sobre la creacion de un
curso de estudios étnicos que se implementara
a mas tardar en el ciclo escolar 24-25. Este
grupo de trabajo se reunira mensualmente para
desarrollar el curso, el curriculo, y asegurar
que el curso cumple con los requisitos A-G.

$25,000

$25,000

$6,000

56,000.00

Subtotal

0.00

25,000.00

25,000.00

6,000.00

0.00

56,000.00

(10) Instruccion, educacion y estrategias para educadores certificados y clasificados en educacion de infancia temprana o

desarrollo infantil.

Cantidad Total
. . Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado
e 202102 2022.03 2023.24 2024.05 2025.06 | Presupuestado
por Actividad
Subtotal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Summary of Expenditures
Cantidad Total
. . Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado
Actividad Planeada 2021-22 2022.23 2023.24 2024-25 2025.26 | Presupuestado
por Actividad
Subtotal de la Seccién (1) 17,500.00 18,607.00 18,607.00 18,607.00 18,607.00 91,928.00
Subtotal de la Seccidn (2) 5,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 65,000.00
Subtotal de la Seccion (3) 0.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 60,000.00
Subtotal de la Seccion (4) 83,524.00 93,524.00 93,524.00 20,000.00 20,000.00 310,572.00
Subtotal de la Seccidn (5) 0.00 51,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 96,000.00
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Cantidad Total

. . Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado | Presupuestado
Actividad Planeada 2021-22 2022.23 2023.24 2024-25 2025.26 | Presupuestado
por Actividad

Subtotal de la Seccién (6) 10,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 70,000.00
Subtotal de la Seccién (7) 5,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 45,000.00
Subtotal de la Seccién (8) 4.,863.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 32,863.00
Subtotal de la Seccién (9) 0.00 25,000.00 25,000.00 6,000.00 0.00 56,000.00
Subtotal de la Seccién (10) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Totales por afio 125,887.00 250,131.00 214,131.00 121,607.00 115,607.00 827,363.00

Nota:

Total de desembolsos planeados por el LEA:

827,363.00

De acuerdo con el Codigo Educativo 41480 (d)(2): A mas tardar para el 30 de septiembre de 2026, el LEA debe reportar informacién
detallada sobre desembolsos al Departamento de Educacion de California, incluyendo, pero no limitado a:
» adquisiciones especificas realizadas;
* la cantidad de los siguientes educadores que recibieron formacion profesional:

o Maestros;

o Administradores;
o Auxiliares docentes;
o Personal clasificado.
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